
Logement des personnes noires au Québec : accès, défis et expériences

Problématique : Le problème des dynamiques de race et de discrimination structurelle dans l'accès au logement au Québec soulève

des questions cruciales sur l'accessibilité, l'abordabilité et la qualité du logement pour les communautés noires. Comprendre ces

enjeux est essentiel, car cela permet d'examiner les multiples facettes des inégalités sur le marché du logement, où des pratiques

discriminatoires persistent et entravent l'accès à des logements adéquats. En parallèle, il est tout aussi important d'explorer les

stratégies de résilience développées par ces communautés face à ces obstacles. Cette analyse mettra en lumière non seulement les

défis, mais aussi les impacts directs de ces inégalités sur le bien-être général des personnes des communautés noires, contribuant

ainsi à un débat plus large sur la justice sociale et économique au Québec. 

Question de recherche principale : Comment les dynamiques de race et la discrimination structurelle influencent l'accessibilité,

l'abordabilité et la qualité des logements pour les communautés noires au Québec? 

Objectifs de recherche : Dresser un portrait des logements détenus, occupés ou loués par les individus issus des communautés

noires du Québec, en examinant les conditions de vie et les besoins en réparation. 

Méthodologie : Collecte de données secondaires issues de Statistique Canada. Revue de littérature sur le sujet, accompagnée

d’entretiens et questionnaires effectués avec les acteur.trice.s concerné.e.s. 

Résultats attendus : Sensibiliser les autorités et les acteurs du marché du logement aux défis spécifiques rencontrés par les

communautés noires. Influencer les politiques publiques en proposant des recommandations concrètes pour améliorer l'accès,

l'abordabilité et la qualité des logements, contribuant ainsi à réduire les inégalités et à favoriser l'inclusion sociale et économique des

communautés noires.  
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